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or femte dret
irad dr det dags
for en av drets
hojdpunkter
— Huddinges foretagsvecka.
Fem dagar dd Huddinge
kommun med samarbetspart-
ner som Arena Huddinge och
Foretagarna satsar extra pa att
motas, lira nytt och utveckla
samarbeten som ska gora
Huddinge till en dnnu bittre
plats att verka, starta och driva
foretag i.

1EN TID PRAGLAD av ekonomisk osikerhet,
klimatf6rindringar, otrygghet och sociala
spanningar blir samverkan mellan kommun

4-6 Vad kravs for
att starka
Huddinges
naringsliv?

8-11 Sommarprataren
och professorn Amir
Rostami om organiserad
brottslighet mot foretag

12-13 Saforbereder sig Huddinge
kommun och féretagen for

en eventuell kris
16 Det har hander \ ‘

i Flemingsberg och
Skogds centrum

18-19 Hallbarhetsexperten
Maria Soxbos basta
tips

@Huddinges

AFFARER

Huddinges Affarer ar en del av Lokaltidningen Mitt i Direkt AB

ADRESS: Huddinges Affarer,

HUDDINGES AFFARER | HOST

och niringsliv allt viktigare.

Vi ir 6vertygade om att vi dr pa god vig
och att vi behover arbeta an mer tillsammans
for att skapa ett levande och dynamiskt
foretagsklimat.

I FORETAGSVECKANS program lyfter vi aktuella
dmnen som héllbarhet f6r niringslivet, trygg-
het och sikerhet samt kompetensférsorjning.

For de som dr nyfikna pa att starta eget
arrangeras en kvill med Nyforetagarcentrum
och pé en afterwork pd The Beach ges goda
mojligheter till samtal och nya kontakter.

Dessutom gor vi frin kommunen flera
foretagsbesok for att lira mer om vart lokala
niringsliv. Arets bista arbetsvecka om ni
frégar oss.

Vi ser fram emot att triffa er!
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Hej foretagare!
— vill du traffa oss?

Huddinge kommun anordnar I6pande
foretagsbesdk tillsammans med politiker
och tjanstepersoner fran kommunens olika
forvaltningar.

Foretagsbesdken ar till for att kommunen
ska forsta dina utmaningar och visioner.Vill
du att vi gor ett besdk hos dig?

Anmal dig via lanken har bredvid!

Huddinge




KREATIV WORKSHOP

STARKARE NARINGSLIV
19 NOVEMBER

Hur satter
vt Huddinge
pa kartan?

DET SKA UTREDAS pa Foretagsveckan i en kreativ och
praktisk workshop.

Ett 60-tal Huddingeforetagare fran ett brett spektrum
av branscher ska knada fram nya l6sningar och idéer
- tillsammans.

TEXT & FOTO LOVE LIND
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aria Martinsson, som ska

leda workshopen, har en
plan.

—Vi ska gora tvirtemot
hur man brukar goéra pi sidana hir
dagar. Oftast brukar man mingla, lyssna
och bara bli inspirerad, sedan gir man
hem utan att det har hint si mycket.

Men hir ska vi sittas i arbete —
tillsammans — och bli konkreta.
Hon idr som Kklippt och skuren
for uppdraget. I sitt eget foretag,
Huddingebaserade Sayndo, jobbar
hon med forindringsledning och
beskriver sin roll som en facilitator,
en moéjliggorare och underlittare.
—Jag dr som 5-56, bra nir det
gnisslar och dr trégt. D smorjer jag.
Men jag kan ocksi siga ifrdn om det



gar for fort. Da dr jag gruset.

Under workshopen ska ett antal am-
nesomriden och frigestillningar av-
handlas, med fokus pa hur kommun och
niringsliv tillsammans kan sitta Hud-
dinge pa kartan.

—Det handlar om att motas och
komma samman och tillsammans jobba
med hur vi kan utveckla Huddinge, hur
vi kan bli mer attraktiva och hur vi kan
torbittra niringslivet, sdger hon.

INTENTIONEN AR ATT deltagarna formar
svaren tillsammans under workshopen.
—Det finns jittemycket engagemang
i kommunen, och det finns kunskap. Kan
vi kanalisera det pd nigot sitt pa den hir
dagen? Jag tinker att vi inte bara ska
lyssna och prata, utan att vi alla aktivt

ska delta och skapa tillsammans och ta
fram idéer och 16sningar. Vi ska fokusera
pa konkreta initiativ som vi kan borja
jobba med i dag och i morgon.

Nigon som redan dragit sitt stra till
stacken for att sitta Huddinge pa kartan
ir Gustav Orrvik, vd pa Balingsholm.
Den pittoreskt beligna herrgirden vid
sjon Trehorningen lockar konferens-
gister dret om.

—Balingsholm har funnits som en
motesplats sedan 1985. Var familj har
drivit stillet de senaste 20 aren och tagit
det fran kursgird till modern konferens-
destination.

—Vi pushar dessutom var omgivning,
kvaliteten i vir mat, vir fastighet och att
vi dr en kreativ plats. Man fir jobba lite
ostort, lite isolerat och 4nd4 4r vi bara 20
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MARIA
MARTINSSON

Bor: Fullersta.

Familj: Man och tre
barn.

Gor: Driver Sayndo
med maken Johan-
nes Jakobsson (som
hjalper foretag att
kommunicera med
film) samt arbets-
miljoforetaget Hantera
Agera.

Kuriosa: Jamtlanning
och biodlare.

Maria Martinsson
och Gustav Orrvik
har fle aidéer pa
hur Huddinge kan
marknadsféras.

Vi ska _fokusera pa
konkreta initiativ
som vi kan borja
jobba med i dag och

i morgon.
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Gustav Orrviks
familj har drivit
Balingsholm
i20 ar.

S

GUSTAV
ORRVIK

Bor: Mariefred.

Familj: Fru och tva
barn.

Gor: Driver konferens-
och hotellverksamhet
pa Balingsholms
herrgard samt ABT
Sweden i Tyreso.

Kuriosa: Uppvaxt
i Torshélla utanfor
Eskilstuna.

minuter frin Centralen. Hissar man upp
sig 1 en skylift ser man Globen. Det ir
vir styrka, lantligt men néra stan.

Resan har inte varit helt utan utma-
ningar. Huddinge med Sédertérn och
soderort saknar en flygplats och har lite
varit andrahandsvalet f6r konferenser.

—Alla internationella méten ir i norr-
ort med sin nirhet till Arlanda. Norrort
har ocksa hela techdelen med Kista.

MEN SAKER OCH ting har forindrats.
Pandemin slog ett slag for distansméten
och nya miljoriktlinjer har gjort flyget
mindre populirt. Nu vill séderortsforetag
konferera lokalt — och fler foretag flyttar

Hur kan Huddinge viixa innu mer?

—Jag tror att man miste fortsitta prata
om den attraktiva plats som Huddinge
ska vara, att visa att man har ambitioner.
Men ocksi att vi som enskilda foretagare
kan visa upp goda exempel f6r kolleger.

Framtiden ligger verkligen for s6der-
ort tycker Gustav Orrvik.

—Speciellt med tanke pd hur minga
som bor hir och alla nya kommunika-
tioner, som Forbifarten
och Sparvig syd.

—Vi skulle kunna bli
dnnu bittre pd att kom-

municera om Huddinge.
Att beritta om allt som

till Huddinge. redan finns hir: Operan, Jag tror man maste

—Se bara pd det som Fabege och Dramaten, Alfa Laval, fortsiitta prata
kommunen skapar i Flemingsberg, ajct tingsritt, 'Poh.s'hogskola om den attraktiva
man ska skapa Stockholm South busi- och alla lirositen. Det I Huddi
ness district i soderort. Det gynnar vir  finns redan, si pinpointa |4 ats som Hu 'nge
affdr, siger han. det innu mer! ® ska vara.



Kom till
Foretagsveckan!
22 november 7.30-9.00

Skogas centrum

ANMAL DIG HAR

Villdujobbahar? G

Hosten 2025 6ppnar Co-working Skogas

Skogas centrum har en spannande resa framfor sig. Centrumet kommer att byggas
om till en modern och attraktiv handelsplats med en co-working och uppdaterad
butiksmix. Projektet innebar en total makeover bade invandigt och utvandigt.

Pa Foretagsveckan kan du méta personerna bakom platsutvecklingsprojektet och
héra mer om om bakgrund, vision och genomférande.

Co-working Skogas Det har kan bli din arbetsplats - precis nar det passar dig. Bjud in
kunder, ordna konferenser och dela en kopp kaffe med andra féretagare . Allt du behdver
for en arbetsdag hittar du har!

Huge Bostader ar ett fastighetsbolag som ags av Huddinge kommun. Vi dger, utvecklar 'F hu e
och férvaltar bostader och kommersiella lokaler. Las gdarna mer pa huge.se.
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TRYGGHET & SAKERHET
19 NOVEMBER

Foretagen har
inte rad att vara
passiva aktorer

HANS SOMMARPRAT OM gangkriminalitet var ett av
arets mest lyssnade. Nu kommmer kriminologiprofessorn
Amir Rostami till Huddinge och Foretagsveckan
och pratar om organiserad brottlighet.

TEXT JONAS BERGE FOTO PRESSBILD, MOSTPHOTOS
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ORGANISERAD BROTTSLIGHET

JURISTENS TIPS
TILL FORETAG

MOT BLUFFAKTUROR

1. Kontrollera.

Se till att alla fakturor stammer med
tidigare avtal, bestallningar eller
kontrakt. Var sarskilt vaksam pa
okanda leverantorer.

2. Infor rutiner.

Skapa tydliga rutiner for faktura-
hantering. Alla fakturor bor
granskas och godkdnnas av
minst tva personer.

3. Utbilda.

Dina anstallda ska vara
medvetna om hur bluffakturor
kan se ut och vad de gor vid
misstanke.

4. Kolla leverantorer.
Nya leverantorer ska vara legitima
och ha god kreditvardighet.

5. Anmal.

Misstanker du en bluffaktura,
anmal omedelbart till polisen
och Svensk Handel.

mir Rostami ska beritta om
utvecklingen inom organi-

A

som visar vilka kopplingar den har till

serad brottslighet de senaste
dren baserad pa studier

niringslivet.

—Det handlar om niringslivet som
brottsoffer och vad niringslivet kan gora.
Foretagen har inte rad att vara passiva
aktorer. De behéver gora mycket mer dn

i dag.

TROTS ATT INTRESSE funnits har foreta-
gen inte riktigt bjudits in i det brottsfore-
byggande arbetet av myndigheterna,
menar han. Att arbetet kommer i ging
dr sirskilt viktigt i Stockholmsomridet,
eftersom storstadsregionerna dr extra
utsatta.

—Jag kommer att rikta in mig pa olika
initiativ som pagir och vad de kan betyda
t6r néringslivet.

Ett av dem dr han sjilv inblandad i.
Ett initiativ som utgar frin Huddinge

Margaretha Forssell &r
jurist och vd pa Stock-
holms Exekutionsservice.

och Sédertérns hogskola. Satsningen,
Sverige mot organiserad brottslighet
(SMOB) lanserades i Riksdagen i mitten
av september.

—Vi vill skapa ett slags kunskapsnav
ddr vi tar ett samlat grepp om ekonomisk
och organiserad brottslighet, siger Amir
Rostami.

ATT SATSNINGEN GORS just pa Sodertorns
hogskola beror enligt Rostami bland
annat pa liget ndra minga storre foretags
huvudkontor samt att dir finns landets
storsta polisutbildning.

—Dessutom dr brottsforskning négot
Sodertorn vill satsa pa. Det har saknats
delar i den forskningen som behéver
kompletteras, till exempel gapet mellan
forskning och praktik. Det har heller
inte funnits nagon direkt innovation pa
omridet, sdger han.

—Vi har saknat ett organiserat forum
for samverkan dit andra organisationer
in myndigheter bjuds in. ®
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MOT PENNINGTVATT
1. Kann din kund.

Infér en KYC-strategi dar du noggrant identi-
fierar och verifierar kunder och leverantérer.

2. Overvaka.

Infér system/rutiner for att upptéacka
och rapportera misstankta transaktioner.
Om nagot verkar avvika fran det
normala - undersok!

3. Interna kontroller.
Ha tydliga riktlinjer och rutiner for
hur du hanterar penningtvattsrisker.

4. Utbilda regelbundet.

Se till att dina anstallda ar
medvetna om riskerna och vad
de ska vara uppmarksamma pa.

5. Rapportera.
Upptacker/misstanker du penning-
tvatt, rapportera till Finanspolisen.
Det ar ett lagkrav och en del av ditt

ansvar som féretagare.

SMOB:S FYRA
OMRADEN

Kompetensutveckling.
Utbildar och stérker yrkes-
verksamma inom bade
offentlig och privat sektor.

Samverkan. Stravar efter att
skapa starkare samarbeten
mellan olika myndigheter,
naringslivet, arbetsmarkna-
dens parter och akademin.

Analys. Forbattrar analytisk
férmaga hos myndigheter och
andra aktorer for att kunna
hantera stora datamangder
och genomféra komplexa
analyser.

Innovation. Utvecklar for-
magan att hantera och hitta
effektiva I6sningar pa sarbar-
heter som kraver insatser fran
aktorer pa olika samhalls-
nivaer.




ORGANISERAD BROTTSLIGHET
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Samarbe
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Om du vill komma
i kontakt med kommunens
trygghets- och sakerhets-
sektion eller rapportera
handelser, mejla:
trygghet@huddinge.se

ska

<;61 it YAQ ;‘ 1eteni\ 4:(5

Kur Jens Kukva

HUDDINGE KOMMUN VILL samarbeta med féretagare
for att minska brottslighet och dka trygghet.
Tack vare foretagare och fastighetsagare i Kungens kurva har man nu ett
battre underlag som kan ge svar pa vad som orsakar problem i omradet.

arje vecka triffas represen-
tanter f6r Huddinge kom-
mun, polisen, brandforsvaret,

\'}

bolagen for att ta tempen pa tryggheten

kriminalvarden och bostads-

i olika kommundelar. Kungens kurva
har stuckit ut lite i rapporterna. Dirfor
beslutade kommunen att genomféra en
térdjupad lagesbild och orsaksanalys for
omridet.

—Viville se om vi har problem och i si
fall vilka de dr, var de finns och vilka kon-
sekvenser de medfor. Vi bad féretagarna
att beskriva problem och goéra virdering
av paverkan och hur sannolikt det dr att vi

TEXT JONAS BERGE FOTO LOVE LIND

med gemensamma medel kan komma till
ritta med dem, siger Linus Dahlstrom,
sikerhetssamordnare pa kommunen.

—Vi har fitt jittemycket feedback
och jittebra beskrivningar av situatio-
nen. Vi ser nu orsaker till problem som
paverkar bade verksamheter och omrédet
i sin helhet. Samtidigt uppfattar vi att
det finns en vildigt positiv instillning
till samarbete for att 6ka trygghet och
minska brottslighet.

LINUS DAHLSTROM BESKRIVER Kungens
kurva som ett speciellt omrade — pé flera

sitt. Dir finns manga olika typer av fore-

10

tag, extremt méinga besokare dagtid men
inte sd ménga invdnare som ror sig i om-
radet kvillstid. Dessutom ligger det nira
gronomraden, dir man sett problem med
olagliga bosittningar.

Syftet med undersokningen ér att forst
enas om en ligesbild. Direfter starta ett
samarbete for att skapa bittre forutsitt-
ningar att oka tryggheten och minska
brottsligheten i omradet.

—Tanken dr att vi ska jobba mal-
orienterat med édtgirder for att motverka
orsaker till problem. Vi ska inte né6ja oss
med att prata om ldgesbild, siger Linus
Dahlstrom. @



Vi erbjuder fri

konsultation for
Implantat

Valkomme
till Tandea

Vi erbjuder kompetent tandvard for hela familjen.

Vara tandlakare har 1dng erfarenhet av att behandla bade
barn och vuxna.

Har ar vi ett 5o tal medarbetare, som tillsammans vill inget
hellre an att dina tander ska vara starka och friska hela livet.

Kontakta oss garna for att boka tid for undersokning,
kanske redan idag!

Valkommen till Tandea!

www.tandea.se info@tandea.se 08-506 621 00

(7)) tandea n

Barkarby Handen Hjorthagen Norsborg Skarholmen Skogas Sodermalm

Pa uppdrag av
Stockholms
lans landsting

Kalvshallav 38 Midgardsv 24 Artemisg 10 Lokesvég 4 SKLM gallerian Skogas C (plan2) Hdgbergsg 93




OM KRISEN KOMMER

CIVIL BEREDSKAP
19 NOVEMBER

Allad redo

for kris -
tllsammans

PANDEMIER, NATURKATASTROFER,
stromavbrott - och i varsta fall krig.
Oavsett typ av kris maste samhallet
omkring oss fortsatta att fungera.
- Vi har beredskap for alla méjliga stora
handelser, sager Andrej Borjesson, saker-
hetssamordnare pa Huddinge kommun.

TEXT & FOTO LOVELIND

Andrej Borjessons jobb som

sikerhetssamordnare pi kom-

munstyrelsens forvaltning ingéar

att ha 6vergripande ansvar for
planering och stéd f6r kommunens olika
verksamheter i hindelse av kris — och
krig.

—Nir kriserna blir stora och paverkar
samhillet ligger det i mitt ansvarsomrade.
Infrastruktur, trafik, tillgdngen till driv-
medel som far f6ljdeftekter for att kollek-
tivtrafik och transport av mat inte funkar
till exempel. Men éven el- och vattenav-
brott,
stormar, skogsbrinder och — det virsta
saklart — krig.

naturhidndelser, Gversvimningar,

I AR SKAPADES cn plattform dir Hud-
dinges olika intressegrupper kan motas.
—Vistartade Forum for civil beredskap
i Huddinge kommun, en vidareutveck-
ling av det krishanteringsrad som fanns,

men dir vi dven tagit med ndringslivet.

Runt det fiktiva runda bordet sitter
representanter for tre olika grupper. Dels
ir kommunen med men dven myndig-
heter som kriminalvirden, polisen och
riddningstjinsten samt Huddinge sjuk-
hus. Ett annat ben ir civilsamhillet, till
exempel Svenska kyrkan och olika frivil-
ligorganisationer.

Det tredje benet dr niringslivet med
toretag som lkea, Ica Maxi, APL men
ocksa

niringslivsorganisationer som

Foretagarna, berdttar Andrej Borjesson.

TRE PRINCIPER PRAGLAR krishanteringen
i Huddinge:

Ansvarsprincipen: 1 en krissituation
ska man ha samma ansvar som till
vardags.

Likhetsprincipen: Man ska forsoka
halla samma strukturer i vardag som kris.

Nirhetsprincipen: Om nédgot hinder
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lkea

Ica Maxi
Flemingsberg

APL

Roda
korset

pa en plats ska man f6rsoka hantera det
sd néra platsen som mojligt.

—Utifrin dem kan man fundera pa
vad Huddinge kommuns roll ir. Jo, vi
ska fortsitta att bedriva vér verksamhet.

Business as usual alltsa?

—Ja,detkan man siga, men vifokuserar
pa samhillsviktig verksamhet. Enkelt
uttryckt ska vi fortsitta det vanliga sam-
hillsuppdraget. For foretagen behover
sin personal och det vi kan erbjuda da
ir till exempel f6rskola, si foretagen kan
fi sina medarbetare pa plats. Eller sné-
roéjning, dven i en kris, si foretagarnas
medarbetare kan ta sig till jobbet.

Kommunen har dven ett samord-
ningsansvar.

—Kommunen ir ansvarig och ska ta
ledarskapet. Det gor vi i forumet nir
det finns ett behov av att manga parter
behéver samarbeta. Man sitter sig runt
samma bord och hanterar situationen,



Polismyndigheten

NAGRA AKTORER o

SOM DELTOG VID b
MOTET I MAJ AL

Sédertdrns Vattenfall Kriminalvarden

hégskola Eldistribution

siger Andrej Borjesson.
Vad kan foretagen gora da?
—I allvarliga hindelser blir ménniskor

oroliga och da finns en poing i att vi kan | Kungens kurva till-
verkar APL modifie ade
> . . R mediciner till 100
under en langvarig kris som pandemin personer per dag,

eller krig. berattar vd Erik Haeffle .

behilla nigon sorts normalitet, sirskilt

FOR ATT MINSKA oron och behilla det
normala behover foretag kunna erbjuda
nodvindiga saker som mat. Men dven
kulturupplevelser, sa att folk kan fort-
sitta leva sitt vanliga liv, siger Andrej
Borjesson.

Under pandemin blev niringslivets
térméga att stilla om en viktig nyckel,
menar han.

—Vissa foretag har varor och vissa har
mojlighet att stilla om sin produktion
eller erbjuda tjinster och kompetent
personal. Det dr nagot varje foretag kan
fundera pé: vad kan vi bidra med? @

HUDDINGES AFFARER | HOST

De gor vara
mediciner
vid en kris

APL dr ett statligt agt bolag
med 500 anstallda i Umeg,
Goteborg och Malmo. Huvud-
kontor, tillverkning och utveckling
ligger dock i Kungens kurva. Har
tillverkas sa kallade extempore-
lakemedel och lagerberedningar.

-Ibland behéver man individ-
anpassa ett lakemedel, ofta barn-
varianter. Vi har cirka 2000 olika
standardberedningar, sdager vd Erik
Haeffler.

Medicinerna gors for hand.

-Det ar precis pa samma satt
som man forr i tiden tillverkade
mediciner ute pa apoteken.

Varje dag produceras mediciner
till cirka 100 personer. Nar
forskrivningen av extempore-
lakemedel okar kan APL tillhanda-
halla dem som lagerberedning, det
vill sdga serietillverka. APL har cirka
250 lagerberedningar.

APL verkar pa en fri marknad

med en marknadsandel pa cirka

95 procent. Sedan varen 2023
har man aven ett formellt
statligt beredskapsuppdrag.
-Vi ska kunna uppratthalla
var verksamhet i kris, vid hojd
beredskap eller krig.
Har ska 250 lakemedel

som ar medicinskt kritiska for
samhallet kunna tillverkas. Nagra
kriser har man redan hanterat, till
exempel vid pandemin.

-Da tog den vanligaste
produkten for anestesi slut.

Man har aven tillverkat hjart-
medicin samt motmedel mot
paracetamolforgiftning.

Framover ska APL bygga om sin
verksamhet i Kungens kurva for
en storre sakerhet med lager och
backup i produktionen.

-1 dag vid en kris skulle Gote-
borg kunna ta éver allt fran Kung-
ens kurva, men inte tvartom. @

APL star fér Apotek,
produktion och
laboratorier.
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Hej Foretagare 1 Huddinge!

Missa inte vart natverksevent och AW den 21 november!
Kom med en van/kollega och anmal er redan idag.

FOlj oss pa sociala medier sa att
du inte missar nasta event och
andra viktiga foretagsnyheter.

@linkedin.com/company/
foretagarna-huddinge
@huddingeforetagarna

@foretagarnahuddinge

fo retag&”‘nd www.foretagarna.se | huddinge@foretagarna.se | 08-406 17 00

HUDDINGE
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Det hander i Flemingsberg!

Visionen ar en pulserande stadsdel med 50 000
arbetande, 50 000 boende och 50 000 dagliga beso-
kare. |[dag finns det redan narmare 18 000 boende,
20 000 studenter och ett vaxande naringslivskluster.

| augusti invigdes saval Kungliga Operan och
Dramatens dekorateljéer i Flemingsberg som Restau-
rang Billmans. Till varen valkomnar vi Alfa Laval och
deras drygt 700 medarbetare till sitt sitt nya kontor
och hogteknologiska innovationscenter.

Det finns en enorm entreprendérskraft och nybyg-
garanda i Flemingsberg. Har méts du av ett av Sveri-
ges storsta campusomraden med varldsledande
forskning och féretag inom life science, fem larosaten
samt Karolinska Universitetssjukhuset. | Flemings-
berg finns aven ett starkt kluster av rattsvardande
myndigheter med polisvasende, polisutbildning och
rattscentrum. Allt samlat i ett omrdde med utmarkta
kommunikationer nara Stockholm.

Utvecklingsmdjligheterna i Flemingsberg ar stora
och vem villinte vara en del av den resan?

Flemingsberg <o Fabege"

ETT HJARTA FOR EN NY TID
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FRUKOSTMOTE nna Nyberg, affirsutveck-
21 NOVEMBER lingschef pa Fabege. Hur
ska Flemingsberg utveck-
las?
—Det hinder saker i Flemings-
berg hir och nu och vi jobbar pa
att langsiktigt utveckla ett levande
stadscentrum. Vi knyter ihop de
olika delarna och utvecklar

lats for nya arbetsplatser,
Anna Nyberg, p 4 p

affarsutvecklings-
chef, Fabege. och ett levande stadsliv.

—T augusti invigdes Kungliga
Operan och Dramatens dekorateljéer

service, handel, restauranger

och Restaurang Billmans har slagit upp
I dag Visionen sina dorrar. Till varen flyttar Alfa Lavals
VISIONEN Boende 15000 50000 700 medarbetare in i sitt nya kontor och
FOR  Arbetande 15000 50000 innovationscenter. ®
FLEMINGSBERG Besckande 18000 50000

HALLA DAR

Hur ska Flemingsberg
och Skogas C utvecklas?

HUDDINGE VAXER OCH mycket r pa gang - inte minst i Flemingsberg.
Dar hdander det mesta pa lang sikt. | Skogas ar perspektiven kortare.

TEXT JONAS BERGE FOTO FABEGE, HUGE BOSTADER

ristina Hafstrém, uthyr- FRUKOSTMOTE
K ningschef lokaler, Huge 22 NOVEMBER

Bostider. Beritta om nya
Skogis centrum.

—Kommande dr ska Huge utveckla - -
Kristina Hafstrom,

uthyrningschef

nirliggande omgivning till en modern lokaler, Huge.

handelsplats. Utover renovering av fastig-

och forma bdde Skogis centrum och

heten och uppgradering av inomhus- och
utomhusmiljéer satsar Huge p4 att skapa
en uppdaterad mix av butiker och verk-
samheter — det ska finnas négot for alla.

—Till viren startar ombyggnaden av
ovre plan med flera nya verksamheter,
bland annat tvé restauranger. Dir blir det
dven nya gisttoaletter, en pakethub och
en lekyta for barn. Det allra mest spin-
nande tillskottet dr en co-working-yta
i Huges egen regi som Gppnar hosten
2025.@
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Under perioden18/10 - 29/11 gervi 25% rabatt vid kdp av tryckta kuvert.
Om du bestaller genom var webbshop s& ange kod: KUV25

Printhuset Sthimee B PP "

www.printhuset-sthim.se
@ Lunastigen 5,14144 Huddinge

®) 08-68422400

info@printhuset-sthim.se Printhuset Sthlm. ®

Alltinom tryck, print & kuvertering
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GRONARE NARINGSLIV

HALLBARHET
20 NOVEMBER

GRONT

UTAN GREENWASHING
- KONSTEN AT T KOMMUNICERA

HALLBARHET

KOMMUNIKATION AR VIKTIGT for att kunderna ska
forsta vad de képer, menar Maria Soxbo, hallbarhetsexpert

och Huddingebo. Vissa féretag avstar emellertid helt
- av radsla for att anklagas fér greenwashing.
- Dafinns det en risk att greenwasharna ar

de enda som hors, sdager hon.

TEXT JONAS BERGE FOTO APPENDIX FOTOGRAFI

illbarhet dr ett populdrt

men komplext ord inom
marknadsforing.

Experten Maria Soxbo
gar si lingt som att avrida helt frin att
anvinda det, eftersom det riskerar att bli
missvisande.

Hon réider i stillet foretagarna att vara
transparenta och 6dmjuka i sin kommu-
nikation.

—Det ir jitteviktigt att kommunicera
men man mdste tinka pa hela kontexten,
inte skryta om en etikett av dtervunnet
material eller en trad av ekologisk bom-
ull om resten av produkten inte dr hall-
bart producerad, siger hon.

—Det finns knappt négra hallbara
nyproducerade produkter. Si beritta
i stillet vad ni har gjort och vilka ut-
maningar ni stir infor.

Forutom att ge rid om hur man
kommunicerar om sitt hillbarhetsarbete
kommer Maria Soxbo att prata en del
om behovet av att som foéretag dndra
affirsmodell fran linjir till cirkuldr och
fran produkt till funktion. @

Maria Soxbo &r mangsysslare
inom hallbarhet och skriver

artiklar, bécker, poddar, féreléser,

haller kurser och konsultar.

MARIAS
TIPS PA BRA
KOMMUNIKATION

1. Sprid ut budskapet
Kommunicera hellre lite och ofta an mycket
och sallan. Sprid budskapet i olika kanaler

i stallet for att till exempel trycka in allt
under en flik pa sajten.

2. Vilj ratt ord

Var férsiktig med orden "mer” och
"mindre". Det blir vilseledande om man inte
satter in det i ett sammanhang. Vad jamfér
vi med? S&g till exempel inte att nagot ar
"mer hallbart”. Antingen ar det hallbart eller
inte.

3. Var transparent

Var transparent - och 6dmjuk. Beratta sa
mycket som majligt, var ar varan tillverkad,
hur stort ar klimatavtrycket. Exempelvis:
"Nu har vi forbattrat detta, ett viktigt steg
pa vagen. Nasta steg blir att ..."

4. Tank igenom markningen
Undvik egna, pahittade markningar oc
symboler. Att skriva "hallbart val” eller

"bra val” blir formodligen férbjudet nar
EU:s nya greenwashing-direktiv inférs om
ett par ar, och det blir dessutom ofta vilse-
ledande. Fundera hellre pa att investera

i en oberoende tredjepartsmarkning, som
Svanen.



Mats Grahn &r professor
pa Sédertdrns hégskola.

HUDDINGES AFFARER | HOST

o
------
......

EU-
DIREKTIVEN
| KORTHET

1. Ekodesign-
direktivet. Ekodesign
satter minimikrav pa
energiprestanda med
mera hos produkter
och forbjuder de mest
energi- och resurs-
kravande produkterna
pa EU-marknaden.

2. Byt till PFAS-fria
produkter.

3. CBAM - EU:s gréns-
justeringsmekanism
for koldioxid.

(o] o0
Nu ska sma foretag
° oo ce oo °
bli miljovanliga
-FORR KUNDE FORETAG hoppa 6ver miljdarbetet
utan att ta nagra storre risker. Det forsdker man téappa
till nu, sdger Mats Grahn, professor i evolutionsbiologi

pa Sodertorns hogskola.

TEXT JONAS BERGE FOTO PRESSBILD

ats Grahn ingir i projektet
Cirkulir transformation, ett

M

kommun och det lokala niringslivet.

samarbete mellan Soder-
térns hogskola, Huddinge

-1 framtiden kommer det generellt
luta mot att foretagen vill gora ritt. Flera
myndigheter kommer att skruva upp
arbetet med dem som inte gor ritt.

SEDAN TIDIGARE HAR det funnits direktiv
frin EU for storre foretag. I dr skirps
kraven dven pd sma och medelstora.
Naturligtvis dr det svarare f6r mindre
aktorer, eftersom de kanske inte har rad
att anstilla nagon som arbetar specifikt
med miljéfrigor.

—Jag tror minga mindre foretag har
tufft att hinga med nir det till exempel
giller hur man ska rapportera vad man
gor med sitt avfall, hur man gér med

19

tervinning och aterbruk och hur man
kan byta bort miljéskadliga produkter.

VAD SMA FORETAG behover tinka pa och
hur de hittar information dr nyckelfrigor
i sammanhanget. Hir blir kommuner
och branschorganisationer viktiga.

For den som inte har koll kan gi pa
en rejil mina, bide som foretagare och
privatperson.

—Stringare tillsyn och sanktioner kom-
mer att inféras och foretag kan riskera
ganska hoga viten. Forr kunde manga ofta
hoppa 6ver miljéarbetet, utan att ta nigon
egentlig risk, men det forsdker man tippa
till nu, siger Mats Grahn.

—Aven en vanlig villadgare har ett
ansvar som kan sld ganska hart, vid en
renovering till exempel. Da krivs det att
foretaget som utfor arbetet har koll pi
alla regler. ®



NYA KOLLEGOR
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Jobbmdassorna ger
en bra triffrate

JOBBMASSAN
21 NOVEMBER

PA LANNAFORETAGET
M3 Logistics gillar man jobbmaéssor
och deltar sa ofta det gar.

- Det ar en forsta sallning som
ar mycket effektivare an att boka
in intervjuer, sager Albin Damberg,
vice vd.

TEXT JONAS BERGE FOTO PRIVAT

3 Logistics sysslar med

tredjepartslogistik, vilket

innebir att de skoter lager

och logistik at andra fore-
tag. De kommer till jobbmaissan for att
hitta personal for "plock och packning”
till sin 6000 kvadratmeter stora anligg-
ning i Linna.

—Storsta faktorn dr att fi tag i unga
som verkligen vill jobba. Det ir jittebra
att kunna gora en bedémning av om
det foreligger ett dmsesidigt intresse, si
det dr en forsta sillning som dr mycket
effektivare dn att boka in intervjuer, siger

Albin Damberg.

EWA TARASEWICZ, operativ chef, under-
stryker dven hon vikten av fysiska méten:
—Att kunna ses, om si bara for en
minut, dr sa mycket viktigare dn ett jitte-
lingt cv. Hir triffar vi ungdomar som ir
intresserade av just oss och behover inte
g4 igenom ett cv fran nigon som kanske
har skickat ut 100 ans6kningar.
Pi en dag kan de hinna med upp emot
300 kandidater, berittar Albin Damberg.
Det slutar nistan alltid med att de
anstiller nigon - allt frin sommar-
jobbare till tillsvidareanstillda.
—Jobbmaissorna ger en bra triffrate
pa kortare tid tid. Vi sparar dven de
sokandes tid. Det dr viktigt att ocksa
kunna moéta deras efterfrigan, att det
gar ihop med deras livspussel om de till
exempel studerar, sidger han. @

Ewa Tarasewicz
och Albin Damberg
tycker att Huddinge

kommun &r bra pa
jobbméssor.

ALBIN DAMBERGS TIPS TILL ANDRA
ARBETSGIVARE INFOR MASSAN

"Det ar bra att komma med enklare konkret information om féretaget, vilken bransch
det verkar inom, vad en arbetsuppgift skulle kunna innebéara och var foretaget

ligger presenterat i nagon slags folder, informationsblad eller liknande. Pa sa satt

kan kandidaterna |asa pa sa att de far en battre bild av bolaget om de skulle bli
kontaktade for en intervju.”
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Huddinges Affirer 2024

HYR DIN PERSONAL

¢ Administration
o |T
e HR

* Projektledning

® Marknadsféring

* Ekonomi

¢ Kredithantering

e Fakturering/Reskontra
* Miljoprojekt

e Butikspersonal

e Strukturera upp dina
administrativa rutiner

AV 99PLUS!

Vad behoéver du hjalp med?

Néar du behéver tillfillig férstirkning
pa kontoret har vi ett trettiotal med-
arbetare inom bland annat administ-
ration, ekonomi, IT och HR som kan rycka in.

Av 55Plus kan du hyra de flesta kom-
petenser ditt féretag kan behéva inom
administration och du kan géra det med full
flexibilitet. Det ar bra fér foretagets
ekonomi och som gér att du kan kon-
centrera dig pa din kdrnverksamhet for att
tjana pengar.

Prova en av vara erfarna och kompetenta
medarbetare heltid, deltid, nagra dagar per
manad eller precis sa mycket eller lite du
behoéver for att halla igang din verksamhet.

Las mer pa:
55plus.se/huddinge/foretagstjanster

99PLUS

55plus.se/huddinge * 010-643 9061




Butikschefen Neda
Andersson uppskattar
den tajta relationen
till kunderna.

FRUKOSTMOTE
20 NOVEMBER

ar glwler byssare
i pa en fika
mellan jobben

Byggbranschen ar Huddinges storsta. Darfor
arrangerar kommunen ett frukostmaote hos
byggvaruhuset Ahlsell i Kungens kurva for att
lara sig mer om branschens villkor och utmaningar.

TEXT & FOTO JONAS BERGE, MOSTPHOTOS
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AHLSELL
KUNGENS
KURVA

Anstillda: 12.

Butikschef: Neda
Andersson, 35 ar.

Kunder: Alla

branscher: el, VVS,
isolering, verktyg

och maskiner samt
klader, skor och = %
skyddsutrustning.

Ahlsell ligger bra till fér en
morgonfi a och lite snack,
tycker Torbjérn Harsanyi.

Somliga stannar bara till
for en snabb kopp.

lockan ir 06.30 och Ahlsell
i Kungens kurva har varit
oppet i en halvtimme.
Tkaféet fikar ett halvdussin
min i arbetsklider. Butikschefen Neda
Andersson bérjar smaprata med tvd kun-
der som mellanlandat pd vig ut pa jobb.
—Vi har fixat kaffemaskinen it dig,
siger Torbjorn Harsanyi och skrattar.
Han jobbar pa Tveta ventilation och har
kommit hit i flera dr f6r en morgonfika.
—Jag dr ofta hir ndr det fattas nigot
till bygget, eftersom jag dndé dker forbi.
Vid samma bord sitter Mattias, som
arbetar med fastighetsdrift och bor
i Stringnids. Han stannar till varje dag
och handlar kanske nidgon ging i veckan.
Ahlsells kafé med gratis automatkaffe
fungerar ungefir som ett fikarum pa
vilket féretag som helst. Skillnaden ér att
besokarna jobbar pé en rad olika foretag.
—Det finns alltid nigon att prata med,
konstaterar Mattias.

NEDA ANDERSSON KOM till Ahlsell frin
detaljhandeln och mirkte snabbt att
kundkontakten 4r av en helt annan
karaktdr.

—Privatpersoner har inte alltid si
mycket respekt och si var det minga
stolder. Hir dr allt mycket lugnare.

Att ha trogna, fasta kunder ger en
samhorighet. Som att ha vildigt minga
kompisar, enligt Neda, som har jobbat
drygt tva dr pa Ahlsell.

Forsta dret dgnade hon atattlira kinna
personalen. Sedan var det kundernas tur.

Neda gillar att lira sig saker och tog
reda pd hur man gor rent och fyller pa
kaffemaskinen. Det blev en isbrytare. De
sdg att hon brydde sig. Hon var annars
lite orolig att inte bli tagen pa allvar som
ung kvinna i en mansdominerad virld.

23

Neda Andersson i samsprak
med kunden Mattias.

Eftersom forhillandet till kunderna dr
tajt dr det extra viktigt att hilla sig a jour
med vad de tycker och efterfrigar. Dirfor
arrangerar Ahlsell en hel del evenemang.
Som vip-kvillar for ett utvalt, riktat
kundsegment. Till exempel elbranschen.
Dit bjuds leverantérer och deras kunder,
omkring 50 personer t gangen.

—Vip-kvillarna dr informativa och har
inga képkrav. Vi vill lira kinna kunderna
och fir feedback direkt nir vi visar runt
dem: Det hir dr ni bra pa och det hir
mindre bra. Det ir virt varenda krona,
sddan information dr svir att fi tag pi,
siger Neda Andersson.

DET AR DAGS att planera hostens stora
missa. Missorna riktar sig till ’sd manga
som mojligt” av kunder och leverantérer.
Varken tema eller dag édr klart dn. Senast
hade de fem, sex man som grillade ham-
burgare at besdkarna utanfor entrén.

Neda och Mattias diskuterar forst
diverse hilsoproblem. Sedan gir de 6ver
till tinkbara teman for missan. Mattias
foreslir Oktoberfest.

—Det dr en jittebra idé, konstaterar
hon.

—F6r manga kunder dr vira evenemang
en rolig paus i vardagen, minga dr vildigt
stressade och har haft det tufft. Vad vi far
ut av det? Fokus ligger mer pa kunderna
dn pa att vi ska fd ut s mycket.

Att Huddinge kommun placerar ett
frukostmoéte hos Ahlsell under Foretags-
veckan uppskattar Neda.

—Det ir jittebra. Da kan vara kunder
prata om bygglov och att starta eget. Det
ir sidant jag vet att de tinker mycket pa
men inte hinner kolla upp. For var del
vore det toppen om vi blev mer inblan-
dade och kunde dela med oss av vira
utmaningar och idéer for tillvixt. @
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#/# TROTTA FOTTER FOTVARD

MEDICINSK FOTVARD

VI GOR AVEN HEMBESOK
Du kan utnyttja ditt

friskvardsbidrag har!

Ring 070-257 28 24
M3 9-17, ti-on 11-18.30, to-fr 11-16

Klockarvagen 7, 3 tr, Huddinge
www.trottafotter.se

Valkommen till CuraNova Omsorg!

Curanova Omsorg hjalper dig att leva pa dina egna
villkor och att kénna dig trygg och saker.

Vi medverkar till att skapa en stimulerande vardag,
férenklar dina sociala kontakter med anhériga,
vanner och bistandshandlaggare.

Vi beméter dig med respekt och lyhérdhet for hur
du vill utforma din hjalp.

Dina insatser utférs av personal som har bred
kompetens och erfarenhet inom aldreomsorg.
Genom att erbjuda hog kvalitet och kontinuitet

pa vara tjanster vill vi att du blir néjd.

CuraNovas specialkompetens

Vi arbetar med sérskild kompetens inom psykiatri och demens
dér vi kan erbjuda stéd och omsorg pa brukarens modersmal
oavsett etnisk bakgrund. Om behov av teckensprak skulle
férekomma skall det tillgodoses.

Vi kan dven erbjuda hjalp och omsorg inom somatisk ohalsa
(som t ex stroke, hjartinfarkt, parkinson mm), dér vi samarbetar
med distriktssk&terskor och andra parter enligt brukarens behov.

Huddinge | 08-711 75 00 | www.curanova.se
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DETTAAR EN ANNONS FRAN SVENSK DIREKTREKLAM

Direktreklam lyfter
dagligvarubranschen!

Hoéga rantor, stigande livsmedelspriser och en osdker omvérld skapar oro
hos konsumenten. En fdrsk undersdkning frén GFK* visar att en bred majoritet
av svenska hushall fortsatt prioriterar varornas pris och fler svenska konsumenter
uppger ocksa att de handlar mer pd kampanj jGmfért med europeiska.

Var ska du satsa nar du vill optimera din mediainvestering och fé& effekt?

ntn Inimis|

NY UNDERSOKNING: ACTIONVARDEN FOR OADRESSERAD DIREKTREKLAM (ODR) 2023

* Consumer Panel Services GFK 2024

100 LAGKONJUNKTURENS PAVERKAN PA ODR - Reklameffekt dagligvarubranschen [l 2021-2022 jmfr [l 2023

Kalla: Research and Analysis of Media (RAM)

& & > & O O N O N O S S © « &
& S F S S & & SRR & & & & F
& & & & & & & O & & & & o & >
© o ¥oe ¢ ) & o F o O
@Cg & <8 o€
(] o0 . .
Direktreklam for Det ir inget
I o d I f o e konstigt eller
Ivsme e ar a nnu oz)dntat’ utan snarare

mer effekt i daliga tider  /ubstindist nauriia
Direktreklam uppfattas

som etlt mycket vilkdnt
och tydligt mediealternativ

Vid en jamforelse av effektsiffror for direktreklam i
dagligvaruhandeln fére och under ldgkonjunktur ser vi en
tydlig tendens. Lagkonjunkturen ser ut att ha péverkat hur

konsumenterna tar till sig erbjudanden via direktreklam. som ger fors.lagpa T)C.mhgﬂ
Plétsligt verkar det finnas fler anledningar én tidigare brodukter till bra priser.
att hélla sig ajour med varor, priser och erbjudanden. Staffan Hulten, (RAM)

J.

g
P Fér mer information! Ring 018-17 21 00 eller hitta ditt lokala kontor via SDR.se QSVensk Direktreklam




STARTA EGET

NYFORETAGARCENTRUM

19 NOVEMBER

HALV-
ITALIENSK
SNATT-
RINGEBO
Namn: Sara
Smedberg Atzori.

"Atzori &r italienskt
efter pappa.”

Alder: 45 &r.
Bor: Snattringe.

Familj: Bor med
maken Richard
Moberg.

Aktuell: Med egna
foretaget Marketing
by Satzo.

HUDDINGES AFFARER | HOST

Café Starta & Driva Eget
Funderar du p3 att starta
eget? Kanske har du precis
kommit i gdng med ditt
foretag, men sitter anda
pa funderingar kring olika
praktiska fragor. Den 19
november kl 17-19 anord-
nar NyforetagarCentrum
en miniméssa pa Folkes

i Huddinge centrum dar
du kan traffa radgivare
och samarbetspartners
samt andra lokala féretag
som har produkter eller
tjanster som underlattar
vardagen for foretagare.

SARA STARTADE EGET

Jag salde bilen for
att ha kapital

SARA ATZORI SMEDBERG startade eget inom marknadsféring
for att bli mer fri. Ett ar senare har hon i princip uppnatt sitt mal.
- Det gick betydligt fortare &n jag trodde.

ara dr i grunden utbildad

inom hotel management

S

och konferensbranschen. Dir jobbade

men kom att syssla mer med
marknadsf6ring inom hotell-

hon i manga ar innan hon bytte sfir och
tog sig in i industrin.

—Jag ville testa om mina kunskaper
holl i andra branscher, och det gjorde de,
men det var inte lika roligt.

Samtidigt hade hon linge nirt en
drom att bli egen och kunna styra sin tid.
Hon sneglade tillbaka mot hotell- och
restaurangvirlden.

—Jag sig att ménga varken uppdatera-
de sociala medier eller hemsidor. Dir sig
jag min nisch.

I augusti 2023 startade hon egna fore-
taget Marketing by Satzo. Affirsidén:
Att hjilpa sma och stora féretag med till

TEXT & FOTO LOVE LIND

exempel sociala medier, hemsidor, grafisk
form och nyhetsbrev.

—Jag hade en plan, men kontaktade
Nyféretagarcentrum. Det giller ju att f3
med allt, och jag var ridd att jag missat
nigot. Det var en trygghet, siger hon.

—Jag salde bilen f6r att ha kapital om
jag blev utan inkomst. Nu behovde jag
inte anvinda bufferten. Jag hann inte
ens releasa min hemsida innan de forsta
kunderna ringde. Sedan var jag i stort
sett fullbokad.

Vad har du foér kunder?

—En av mina kunder ir Villa Kill-
hagen, ett hotell med restaurang och
konferens, dem har jag haft frin borjan.
Sedan har jag dven bolag som driver
eventlokaler i Stockholm.

Hur ser ditt drémscenario ut?

—Det vore att ha tvé, tre kunder pi fasta

26

uppdrag, och ha tid att ta emot lite roliga
projekt utover det. Egentligen har jag ju
natt méilet men har inte riktigt siker-
heten dn. Det gick betydligt fortare dn
jag trodde. Jag ir glad, tacksam — och lite
forvanad! Jag trodde att jag skulle behéva
kimpa mer i borjan for att hitta kunder.

Mest gillar hon friheten det innebir
att vara egen.

—Jag kan ligga upp mina dagar fritt.
Jag har MS-diagnos och har under
perioder problem med fatigue och blir
trott. D4 dr det bra att kunna styra tiden.
Jag blir inte rik, men fri, det dr vért mer.

Hon hoppas kunna inspirera andra att
ta steget och véga satsa.

—Minga ir bittra och gniller pa sina
arbetsplatser och gor inget at det. Hitta
nigot du trivs med och dir du har ditt
eget driv! @
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Tillsammans kan vi

uppfylla fler drommar!

Var med och skapa férutsatiningar fér fler att gé frén idé ill
framgéngsrikt féretag och bidra till ett dynamiskt néringsliv
i tillvéxt. Genom ditt stdd kan fler f& kostnadsfri rédgivning
infér sin féretagsstart, bli battre férberedda och kunna véxa
héllbart. Tillsammans kan vi fréamja lokalt entreprendrskap

och uppfylla méanniskors drémmar!

BAN)
SON
X
NyfﬁretagarCentrum
BOTKYRKA HUDDINGE

nyforetagarcentrum.se/huddinge + huddinge@nyforetagarcentrum.se - 010-15111 25

Vet du vem du anstdller?
Vet du vem du gér affdérer med?

Stockholms Exekutionsservice arbetar med atertag, bakgrundskontroller,
interna utredningar samt risk- och s&rbarhetsanalyser. Skréddarsydda

stikerhetsldsningar och juridisk radgivning.

Juridik ¢ Utredningar ¢ Atertag ¢ Sékerhet

a STOCKHOLMS EXEKUTIONSSERVICE AB

JURIDIK ¢ UTREDNINGAR @08-120 051 90 @INFO@EXEKUTIONSSERVICE.SE
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FEM FRAGOR

STARKARE NARINGSLIV

19 NOVEMBER

Hannah vill locka
fler kvinnor och
unga foretagare

HANNAH RISANDER, 41 ar, ar ny regionordférande
for Foretagarna Stockholm-Malardalen.

TEXT LOVELIND FOTO SARA LANSGREN

HANNAH
RISANDER
Alder: 41 &r.

Bor: Stockholm och
Alvdalen.

Familj: Barnen Liam, 20 ar
och Heylie, 14 ar.

Gor: Nyvald region-
ordférande for Foretagarna
Stockholm-Malardalen.

Vem ir du och vad har du f6r bakgrund?

—Jag dr entreprenér sedan fodseln, men
startade mitt forsta bolag som 20-dring
i Alvdalen dir jag dr f6dd och uppvuxen.
Jag har en enorm kapacitet och ér snabb
fran ord till handling och har bra energi.
Jag upplever att manga runt mig blir
inspirerade av mig pé olika sitt. Jag har
utvecklat varumirken, minniskor och
platser i 21 ér, och har mestadels jobbat
inom bescéksniringen.

Vad lockade dig att ta uppdraget?

—Jag skulle siiga att entreprenorskap dr
en drivkraft, om det nu kan vara det. Det
ar det som f6r minniskor och virlden
framit pd méinga sitt. Och att fi jobba
med att gora det enklare och roligare att
driva foretag dr ett privilegium. Jag vill
vara foretagens Lottie Knutson, som
kimpar for frigor som dr viktiga for
foretagen i var region. Dessutom ér Fore-
tagarna en otroligt bra organisation, trots
att jag varit medlem sa linge sd hade jag
inte en aning om hilften av allt som Fére-
tagarna erbjuder. Det ska vi bli bittre pa
att kommunicera till vira medlemmar.

Vad ser du f6r utmaningar och méjlig-
heter i regionen — och i Huddinge?
—Jag har bara jobbat nigra veckor och
inte hunnit sitta mig in i de olika kom-
munernas utmaningar och méjligheter.
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Men jag tror att kompetensbrist dr nagot
som alla har gemensamt, sedan finns det
en mingd regler som kranglar till det
i onddan. Jag dr ju en sann optimist si
mojligheter finns det odndligt av. Det ska
bli roligt att lira kinna Huddinge!

Vad kan foretagarna forvinta sig av dig?

—Stort engagemang! Vart uppdrag ir
att serva vira 39 foreningar i regionen s
att de kan skapa bade event och nitverk.
Men ocksa den politikiska paverkan som
vi jobbar med bide lokalt, regionalt och
pa riksnivd Jag miter det mesta i virde,
och vi kommer att skapa virde for fore-
tagen pa olika sitt. Jag vill ocksa synlig-
gora vira medlemmar mycket mer.

Vad kommer du att prata om under
Foretagsveckan i Huddinge?

—Jag tror att jag kommer att prata
om Foretagarna Young eller Foretagarna
W. Bada dr viktiga malgrupper som vi
behéver jobba mer med. Jag vill att fler
unga ska ta mer plats i niringslivet och
i styrelserummen. Och i dag dr endast 23
procent av vira medlemmar kvinnor. 25
procent av alla aktiebolag i Sverige drivs
av kvinnor, dock har vi sett en 6kning
i styrelserummen. Men jag tror att betyd-
ligt fler drommer om att driva sitt eget,
och jag tror att det behévs ett affarsdrivet
nitverk dir kvinnor kan prata affirer. ®



HUDDINGE

KONFERENS
CENTER

Konferens | Restaurang | Event | Mdssa | Café
Boka din konferens hos oss,
centralt i Huddinge

Kapacitet upp il
300 personer

5 Moteslokaler
Loungeytor
|droftshall

Vdlkommen med din forfragan
info@huddingekonferenscenter.se
www.huddingekonferenscenter.se

08-588 918 80
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Vaga vara en
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expat @ dict

Marilyn Zuill &r en branding
designer som driver féretaget
Coral Design AB. Hon &r
ocksa styrelseledamot

i Foretagarna Huddinge.

Sa ddir satt jag
t Huddinge och
lingtade efter
Bermudas
sociala lix.

eget land

Aterkomsten till Sverige efter éver 20 &r utomlands
blev en chock. Men erfarenheterna fran Bermuda
gjorde Marilyn Zuill till en battre foretagare.

osten ar 2000 satte jag
mig pa ett plan for vad
jag trodde skulle bli
ett sabbatsir pd Bermuda. Det
blev i stillet 18 ar pd den lilla
6n mitt i Atlanten, plus tre ars
studier i London.

Att skapa ett liv pd Bermuda
och i London var lirorikt.

I London, som blyg student
med knagglig engelska, var jag
torsiktig med kontakter, men
den internationella blandningen
av méinniskor var si vilkomnan-
de att jag vigade ta plats.

Bermuda var en storre
kulturchock. Frin en forort

i Stockholm till en paradis6 ddr strand-
liv och orkaner horde till vardagen. Dir
lirde jag mig leva med "Island Time”
och en social livsstil.

Att arbeta med amerikanska turister
hjilpte mig bryta min blyghet. De var
tydliga med sina kinslor och forvint-
ningar p service, och det formade min
professionella personlighet.

TROTS ATT MIN pappa ir frin Bermuda
kinde jag mig som en expat — en person
som bor i ett annat land an sitt hemland.
Som expat lir man sig snabbt att viga
ta initiativ och né ut till andra. Detta gav
mig en kirlek till den sociala livsstilen.
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Nir jag fyllde 40 forandrades livet
igen. Efter ménga ar pd Bermuda
bestimde jag mig for att flytta tillbaka
till Sverige med min make och vara
barn. Det var bade for barnens skull och
for att jag var redo for ett nytt kapitel.

Sverige kindes frimmande, och
svensk individualism var en stor kontrast
mot vad jag var van vid.

SADARSATT JAG i Huddinge och
lingtade efter Bermudas sociala liv. Da
insédg jag att jag méste bete mig som en
expat dven hdr.

Jag bérjade nitverka och gick pa mitt
forsta event i Huddinge. Nervés, men
med instillningen "Lights, Camera,
Action” klev jag in och bérjade triffa nya
ménniskor.

Det var bara borjan. I dag, tre ér efter
att jag atervinde till Sverige, sitter jag
i styrelsen for Foretagarna Huddinge
och ir en del av olika nitverk i Stock-
holm. Nitverkandet har varit avgorande
f6r bade mitt foretag och min personliga
utveckling.

Min resa har lirt mig att nitverkande
handlar om att viga ta det forsta steget.
Sa till dig som smaforetagare: Viga vara
en expat i ditt eget land. Ta initiativ,
delta i event som Foretagsveckan och
skapa kontakter som kan férindra bade
ditt liv och din verksamhet. ®



Var med och paverka ett
av Huddinges langsta
utvecklingssamtal.

Valkommen till
Arena Huddinge.

Vi har under lang tid etablerat ett forum for dialog
och kunskapsutbyte mellan Huddinge kommun
och naringslivet. Har hjalper vi varandra att stimulera
samarbete och utveckla gemensamma intressen.
Foretagare, beslutsfattare, investerare,
entreprenorer och experter.

I Arena Huddinge skapar vi relationer och personliga moten.
Vi gor det mojligt for olika manniskor inom naringsliv,
kommun och organisationer att traffas, utbyta idéer,
kunskap och erfarenheter.

Las mer pa arenahuddinge.se.

Arena
Huddinge

Moétesplatsen for
néringsliv & kommun

-



Foretagsveckan 2024

18—-22 november med flera inspirerande foreldsare, dar ibland Amir
Rostami, professor i kriminologi & Maria Soxbo, hallbarhetsexpert.

Mandag 18 november

Huddinge kommun besdker foretag.

Tisdag 19 november
08:00-09:00 God morgon Huddinge.
Frukostmote med gaster i morgonsoffan.
07.30 Frukost.

09.00 Kaffe och mingel.

Plats: Folkes, Huddinge centrum.

09:15-11:15 Hur kan vi motverka kriminell
ekonomi och organiserad brottslighet?

Pa scen; professor Amir Rostami samt med-
arbetare fran Huddinge kommun och
Polisen, och jurist Margaretha Forssell.
Plats: Folkes, Huddinge Centrum.

13:00-16:00 Vad kravs for att starka
Huddinges naringsliv?

Dialog och workshop under ledning av Maria
Martinsson, Sayndo.

Plats: Folkes, Huddinge Centrum.

17:00-19:00 Café Starta & Driva Eget
Foretag. Traffa radgivare fran Nyforetagar-
Centrum och andra experter fran lokala
foretag.

Plats: Folkes, Huddinge Centrum.

Onsdag 20 november
06:30 - 07:30 Har mots vi for att forstarka
samarbetet mellan byggforetag

och kommunen.

06:30 Frukost.

Plats: Ahlsell, Tangentvagen 3,

Kungens kurva.

13:00-15:00 Hallbarhet for ndringslivet.
Maria Soxbo talar om Gront utan
greenwashing samt tipsar om hur hallbar
kommunikation ska byggas upp. Sédertdrns
hogskola berdttar om cirkular transforma-
tion for naringslivet.

Plats: Folkes, Huddinge Centrum.

Torsdag 21 november
08:00-09:00 Vad hander i Flemingsberg?
Fabege och Huddinge kommun bjuder in dig
for att beratta mer.

07:30 Frukost.

Plats: Fabege, Elektronvagen 4.

14:00-18:00 Jobbmassa.

Motesplats for arbetsgivare och arbets-
sokande i Huddinge.

Plats: Huddinge Konferenscenter, Patron
Pehrs vag 3.

17:00-19:00 Foretagarna Huddinge
arrangerar after work pa The Beach.
Plats: The Beach, Novavagen 35, Huddinge.

Fredag 22 november
Huddinge kommun besdker foretag.
08:00-10:00 Platsutveckling Skogds cen-
trum. Huge Bostader bjuder in till ett fru-
kostmote for att presentera planerna for
ombyggnationen av Skogas centrum.

Plats: Skogds centrum.
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	Sid 20_Huddinges Affärer
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